
Kurumun Adı : TUSMER Eğitim ve Yayıncılık Hizmetleri - Uğur Mit

Merkez Adresi : Meşrutiyet Caddesi No:9 Kat:5-6 Kızılay/Ankara

Mersis No :

Ticaret Sicil No : 244023

Kep Adresi : ugur.mit@hs01.kep.tr

E Posta Adresi : info@tusmer.com

Telefon : 0(850) 420 54 18 PBX

 Fax : 0312 417 21 97 

Iban : TR62 0006 7010 0000 0096 7476 55 (Yapı Kredi)

TR32 0003 2000 0000 0093 2445 72 (TEB)

Liste Fiyatı İndirimli Fiyatı Peşinat Taksit Sayısı Sözleşme Tarihi
Taksit Başlangıç 

Tarihi

- - - - - -

-

4282336857800000

Özel Tıpta Uzmanlık Sınavında 

Modern Eğitim Rehberi

KURSİYERİN

-

-

MADDE 2: SÖZLEŞMENİN KONUSU:

İşbu sözleşmenin konusunu; TUSMER tarafından, Tıpta Uzmanlık Eğitimi Giriş̧ Sınavına (TUS) hazırlık için 

düzenlenecek eğitimlere katılım ile bu hizmet karşılığında ödenecek bedel oluşturmaktadır.

KURS KAYIT SÖZLEŞMESİ

KURSA AİT BİLGİLER

1.1- TUSMER Eğitim ve Yayıncılık Hizmetleri – Uğur MİT (Bu sözleşmede bundan sonra TUSMER olarak 

anılacaktır.)

İş bu sözleşme aşağıda bilgileri verilen taraflar arasında tanzim edilerek akdedilmiştir 

1.2-  - (Bu sözleşmede bundan sonra KURSİYER olarak anılacaktır

Adı Soyadı

TCKN

Telefon Numarası

2.Telefon Numarası 

(Aileden birine ait)

Tebligat ve Kargo Adresi

Öğrencisi Olduğu Fakülte ve Sınıfı

Kayıt Yaptırdığı Eğitim Paketi

Eğitim Modeli

E-posta Adresi

MADDE 1: TARAFLAR

-

-

-

-

-

-



MADDE 3: SÖZLEŞMENİN KAPSAMI

İşbu sözleşme kapsamındaki eğitimler/dersler aşağıda belirtilen alanlarda düzenlenecektir

Dönem 4’de: 

4 büyük staja ilişkin (Dahiliye – Pediatri – Genel Cerrahi – Kadın Doğum) offline dersler. 

Dahiliye – Kadın Doğum Semiyoloji videoları 

Staj deneme sınavları ve açıklamalı çözümleri 

Dönem 3’te almadıysa YÖK DİL eğitimleri

NOT: e-Amfi dersleri fakülte dersleri ile birebir değil ortalama % 80 oranında uyumludur.

Dönem 5’de:

Temel bilimler ve Klinik bilimler eğitimlerinden oluşan TUS dersleri.

TUS deneme sınavları

Dönem 6’da:

Öğrenci 6. sınıfta TUS eğitimini seçerse Temel bilimler ve Klinik bilimler eğitimlerinden oluşan TUS dersleri.

TUS deneme sınavları

Öğrenci 6. sınıfta PLAB 1 eğitimini seçerse PLAB 1’e yönelik İngilizce dersler (Online)  

PLAB 1 derslerinin tamamı İngilizcedir. Bu dersleri alabilmek için kursiyerin İngilizce seviyesinin B2 ve üzeri olması 

gerekmektedir. OET ve PLAB 2 eğitimleri pakete dahil değildir.

Öğrenci 6.sınıfta FSP eğitimini seçerse FSP’ye yönelik Almanca dersler (Online)

FSP teorik derslerinin tamamı Almancadır. Bu dersleri alabilmek için kursiyerin Almanca seviyesinin B2 ve üzeri 

olması gerekmektedir. FSP simülasyon eğitimi pakete dahil değildir.

Dönem 1’de : 

Komitelere / kurullara özel hazırlanan e-Amfi destek eğitimleri (offline) 

e-Amfi derslerine ek olarak Tıbbi Biyoloji – Biyofizik – Biyoistatistik dersleri

Dönem 2’de :

Komitelere / kurullara özel hazırlanan e-Amfi destek eğitimleri (offline) 

e-Amfi'ye ek olarak Histoloji laboratuvar dersleri

Dönem 3’de:

Komitelere / kurullara özel hazırlanan e-Amfi destek eğitimleri (offline) 

e-Amfi'ye ek olarak Halk Sağlığı DersleriYÖK DİL eğitimleri

(offline - 90 saat)
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5.2. TUSMER; dönem içerisinde yapılan derslere katılamayan veya kaçıran KURSİYERİN bu dersleri video 

kayıtlarından izleyebilmeleri için offline sistemini Kursiyerlerin hizmetine sunacaktır. Bu hizmet, internet üzerinden ve 

tüm işletim sistemleri dahil olmak üzere, telefon – tablet ya da bilgisayardan izlenebilecek şekilde verilecektir. 

MADDE 4: SÖZLEŞME BEDELİ VE ÖDEME ŞARTLARI

4.1. Sözleşme bedeli KDV dahil  TL (     TÜRK LİRASI) dır.

Hizmet ifası tamamlanıncaya kadar yapılan ödemeler avans niteliğinde olup sözleşme bedeline ilişkin fatura, hizmet 

bitiminde kesilir. 

4.2.KURSİYER, sözleşme bedelini eğitim dönemini kapsayan aylarda eşit taksitlerle nakit olarak ödeyecektir. 

Kursiyer isterse sözleşme bedelinin tamamını kredi kartı ile taksitlendirerek ödeyebilir, ancak vadesi gelmiş aylık 

taksitlerin kredi kartı yoluyla ödenmesi mümkün değildir. 

4.3. KURSİYERİN, aylık taksitlerine uygun olarak senetler düzenlenebilir. KURSİYER, her ay aksatmadan düzenli 

olarak ödeme yapmayı kabul ve taahhüt eder. 

5.3. Bir eğitim döneminde yapılan kampanya ve hediyeler daha sonraki dönem için kaydolan KURSİYERE ek bir hak 

doğurmaz. Aynı şekilde, aynı dönemde tarihlere ya da gruplara bağlı olarak kampanya farklılıkları da olabilir, bu 

durumda da her KURSİYER sadece kendi kayıt olduğu tarihteki şartları kabul etmiş sayılır. 

5.4. Herhangi bir şubede uygulanan fiyat, kampanya, eğitimci listesi, toplam ders olan hafta sayısı, ders saatleri vb. 

uygulamalar diğer şubeler için emsal teşkil etmez, her şube ayrı ayrı değerlendirilir. 

5.5. TUSMER, kurum kararları ve/veya prensipleri doğrultusunda bazı şartları taşıyan KURSİYERİ ücretsiz burslu 

ya da düşük ücretli burslu olarak alma hakkına sahiptir, bu durum diğer kursiyerlere ek hak tanımaz. 

5.6. TUSMER yayınlarından belirlenen bazı kitaplar, kampanya kapsamında gerek görüldüğünde ve önceden 

duyurulduğunda hediye olarak verilebilir. Hediye edilen kitap, sonradan başka bir kitap ile değiştirilemez. Hediye 

edilen kitapların yayın tarihi, baskısı ve içeriği anlaşmazlık konusu olamaz. Hediyeler, kampanya süresi dışında talep 

edilemez. 

5.7. Yılbaşı, resmi bayramlar, dini bayramlar gibi özel ya da genel tatil günlerinde (dini bayramların birinci günü hariç) 

ders yapılabilir. KURSİYER itiraz konusu olmaksızın önceden bu durumu bilir ve kabul eder. 

5.10. TUSMER, eğitimcilerden kaynaklanan acil değişiklikleri KURSİYERE bildirmekle yükümlüdür. Bu bildirim 

mail ya da kayıt formunda belirtilen cep telefonuna sms (kısa mesaj) yoluyla yapılabilir. 

5.10. Bu sözleşme içeriğinde belirtilmemiş ya da yazılı mutabakat altına alınmamış herehangi bir sözlü taahhüt 

TUSMER tarafından kabul edilmeyecektir.

MADDE 5: TUSMER’İN HAK VE YÜKÜMLÜLÜKLERİ 

5.1.  TUSMER işbu sözleşme ile KURSİYERE yukarıda yazılı eğitim paketlerinde eğitim ve kaynak kitapları (sadece 

bir kez) vermeyi kabul ve taahhüt etmiştir. Ancak TUSMER dilerse düzenlediği kampanyalarla uzun dönem eğitimini 

birden fazla dönemde tekrarlayabilir. 
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6.10. KURSİYER, derslere ve TUS’a ya da yurtdışı denklik sınavlarına girip girmemekte serbesttir. Derslere hangi 

sebeple olursa olsun girmemek iptali, ücret iadesini veya revizyonunu gerektirmez. KURSİYERİN TUS’a ya da 

PLAB ya da FSP’ye girmekten vazgeçmesi, TUS’u ya da yurtdışı denklik sınavlarını kazanamaması ya da kazanması 

(kaç puanla olursa olsun) da ücret iadesi veya revizyonunu gerektirmez. Yine aynı şekilde,  Kök Hücre Paketi ya da 

Yurtdışı paketi satın alan kursiyerin yurtdışı kararından vazgeçmesi de iptal, ücret iadesi veya revizyonunu 

gerektirmez.

6.10. TUSMER, taahhüt etmiş olduğu eğitimleri zamanında ve eksiksiz yerine getirmek zorundadır. 

6.11 Sınavda dereceye giren KURSİYER ile KURS tarafından medya araçlarında (internet, dergi, gazete, bülten, 

KURSA ait web siteleri ve sosyal medya platformları vb.) kullanılmak üzere röportaj yapılır, reklam amaçlı afiş, 

broşür vb. de adı soyadı fotoğrafları yayınlanır ve bu durum KURSİYERE ilave bir hak doğurmaz.

MADDE 6: KURSİYERİN HAK VE YÜKÜMLÜLÜKLERİ 

6.1. KURSİYER, kayıt olduğu dönemde "kaçıncı sınıfta" ise o sınıf ve sonrasındaki sınıfların içeriklerinden yararlanır. 

Geçtiği sınıfların içerikleri pakete dahil değildir. 

6.2. KURSİYER, derslere zamanında katılmak ve kendisine seviye ilerlemelerine ilişkin yapılan uyarılar ile tavsiyelere 

itibar etmek zorundadır. 

6.3. KURSİYER, kurum içerisinde adaba ve ahlaka mugayir tavır ve davranışlar sergileyemez, yasalara aykırı 

söylemlerde bulunamaz, herhangi bir siyasi görüşün tanıtım ve propagandasını yapamaz. Aksi takdirde TUSMER, 

işbu sözleşmeyi yazılı bildirim yapmak koşuluyla haklı sebeple feshedebilir. 

6.4. KURSİYER, kayıt esnasında Milli Eğitim mevzuatı gereğince kurum tarafından alınması zorunlu olan tüm 

bilgileri vermekle yükümlüdür. (TC kimlik numarası , adres bilgisi , e-posta adresi vb.. gibi) 

6.5. Telif haklarından ve suiistimal olasılığı yüksek olduğundan dolayı eğitimcilere ait slaytlar KURSİYERE verilmez. 

KURSİYER eğitim esnasında kesinlikle sesli ve görüntülü kayıt alamaz. 

6.6. KURSİYERİN dönem içinde katılmadığı dersin bir sonraki dönemde telafi etme imkânı yoktur. Bu konuda 

verilmiş olan sözel bilgi ya da taahhütlerin hükmü yoktur. 

6.7. Her KURSİYER, diğer kursiyerlerin haklarına saygı duyar. Derslerin huzurunu bozacak her türlü davranıştan 

kaçınmayı doğal bir görev olarak kabul eder (ders sırasında cep telefonu ile konuşma, cep telefonunun açık 

bırakılması, dersin akışını bozacak kadar çok soru sormak, uygunsuz zamanlarda derse girmek ya da uygunsuz 

zamanlarda dersi terk etmek vb.). 

6.10. KURSİYERİN kurum içinde kaybolan eşyalarından TUSMER sorumlu olmayıp tüm sorumluluk KURSİYERE 

aittir. 
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MADDE 7: CAYMA HAKKI VE İPTAL ŞARTLARI 

10.1.  İşbu sözleşme taraflar arasında gizli olup, sözleşmenin tamamı veya bir/birkaç̧ maddesi üçüncü şahıslarla 

paylaşılamaz. İşbu maddede düzenlenen gizlilik yükümlülüğü sözleşmenin her ne sebeple olursa olsun sona 

ermesinden sonra dahi yürürlükte kalmaya devam edecektir. 

10.2. Bu sözleşmede yer almayan yazılı ve imzalı olarak belirtilmeyen hiçbir husus, sözlü olarak belirtilse dahi kurumu 

bağlamaz. KURSİYER, sadece bu sözleşmedeki şartların geçerli olduğunu bilir ve kabul eder. 

10.3. TUSMER Eğitim ve Yayıncılık Hizmetleri tarafından kişisel verilerin işlenmesi ve aktarılması süreçlerine ilişkin 

yöntem, amaç ve hukuki sebepler ile sahip olunan haklar konusunda kişisel verileri aydınlatma metni uyarınca kursiyer 

bilgilendirilmiştir.

Sözleşme konusu verilen eğitim hizmetlerimiz; 27.11.2014 ve 29188 sayılı Resmî Gazetede yayımlanarak yürürlüğe 

giren MESAFELİ SÖZLEŞMELER YÖNETMELİĞİ’NİN CAYMA HAKKININ İSTİSNALARI (Yönetmeliğin 15. 

Maddesinin ğ bendi) gereğince Elektronik ortamda anında ifa edilen hizmetler kapsamına girdiğinden “kursiyerin 

sisteme giriş yapması durumunda” CAYMA HAKKINDAN istisnadır. Ancak kursiyer kayıt işlemlerinin 

tamamlanmasından sonra sözleşmenin imzalanmasına müteakip, sistemi hiç kullanmadı ve giriş yapmadıysa sadece ilk 

14 gün içerisinde, sözleşmeden koşulsuz şartsız, gerekçesiz ve her hangi bir bedel ödemeksizin cayabilir. Bu 14 

günlük süre sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren başlar. Kursiyerin sisteme giriş yapıp yapmadığı hususunun 

tespitinde, TUSMER Dijital kayıtları esas alınacaktır. İlk 14 gün içerisinde sistemi hiç kullanmadan yapılacak 

sözleşmeden cayma talebi, TUSMER resmi e-posta adresine (info@tusmer.com) yapılan başvuru ile işleme alınacak 

olup sözlü ya da diğer yöntemlerle yapılan başvurular kabul edilmeyecektir. Kursiyerin ilk 14 gün ya da daha sonra 

olması farketmeksizin sistem açıldıktan sonra kaydını iptal ettirmek istemesi durumunda; eğitim ücreti olarak 

belirlenen ücretin (liste fiyatının) % 25’i tutarında ceza bedeli ve iptal başvurusu yaptığı tarihe kadar olan hizmet 

kullanım bedeli, kurum tarafından kurs ve eğitim hizmetleri dışında kendisine verilen 5.500 TL değerinde yayın bedeli 

ve 15.000 TL değerindeki Uzaktan Eğitim Güvenlik Yazılımı bedeli tahsil edilir.

Maddi veya ailevi ve şahsi durumlar; şehir ya da ülke değiştirme, okuldan ayrılma ya da başka bir okula geçme gibi 

şahsi durumlar cayma gerekçesi olarak kabul edilemez. Aynı şekilde kursiyerin kayıt yaptırdığı alanın sınavına (TUS-

PLAB ya da FSP) girmekten vazgeçmesi, sınavı kazanamaması ya da kazanması (kaç puanla olursa olsun) da ücret 

iadesi veya revizyonunu gerektirmez. TUS paketi satın alan kursiyerin TUS’a girmekten vazgeçmesi de iptal, ücret 

iadesi veya revizyonunu gerektirmez, dolayısıyla cayma hakkı vermez. Kursiyer, satın alınan eğitim paketini 

devredemez, donduramaz ya da bedelsiz bir şekilde süresini uzatamaz 

MADDE 9: GİZLİLİK 

TUSMER tarafından kursiyerlere kargo vasıtasıyla gönderilen kaynak kitapların ilk seferdeki kargo ödemesi sağlayıcı 

kurum tarafından yapılmaktadır. Gönderilen kaynakların adres değişikliği, adreste bulunamama vb. sebepler ile iade 

gelmesi durumunda ikinci kez veya daha sonra gönderilen yayınların kargo bedeli alıcı tarafından karşılanacaktır. 

Kurumun bu başkaca bir sorumluluğu bulunmamaktadır.

MADDE 8: KAYNAK KİTAP TEMİNİ
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KURSİYER AD SOYAD - İMZA

MADDE 10: SÖZLEŞMENİN FESHİ VE SONA ERME HALLERİ 

MADDE 11: TEBLİGAT ADRESLERİ

Tarafların tebligat adresleri sözleşmenin 1.1. maddesinde belirtildiği gibi olup bu adreslere ilişkin değişiklikler diğer 

tarafa yazılı olarak bildirilecek olup bildirim yapılmadığı takdirde bu adreslere yapılacak tebligatlar geçerli sayılacaktır. 

10.1.  İşbu sözleşme kursiyerin normal şartlarda mezun olması gereken tarih ne ise, o tarihe göre yapılacak ilk TUS 

sınavından sonra kendiliğinden sona erecektir. 

10.2. İşbu sözleşme, kamu otoritesi tarafından sözleşme kapsamındaki alanlarda özel eğitim ve/ veya kurs verilmesini 

engelleyecek herhangi bir mevzuat hükmü koyulduğunda, söz konusu hükmün yürürlüğe girdiği tarihte sona erer. 

Taraflar bu halde herhangi bir tazminat talep edemez. 

10.3. Mücbir sebepler; (yangın, su baskını, heyelan, salgın hastalıklar, savaş hali, sabotaj, grev, lokavt gibi tarafların 

iradeleri dışında oluşan, öngörülemeyen durumlar) özel eğitim ve/ veya kurs hizmeti verilememesi durumunda taraflar 

arasındaki sözleşme askıya alınır, sürecin 1 yıl sürmesi halinde sözleşme karşılıklı feshedilmiş sayılır. Mücbir sebep 

hallerinde özel eğitim ve/ veya kurs hizmeti verilmesi halinde taraflar arasındaki sözleşme aynı koşullarda devam eder.
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Kişisel Veri Sahiplerinin KVK Kanunu kapsamında Hakları Nelerdir?

Kişisel veri sahipleri olarak, haklarınıza ilişkin taleplerinizi, işbu Aydınlatma Metninde belirtildiği şekilde şirketimize iletmeniz talebinize ilişkin 

dönüş sağlanacaktır. Bu kapsamda kişisel veri sahibi olarak;

•
Kişisel veri işlenip işlenmediğini öğrenme,

•
Kişisel verileri işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme,

•
Kişisel verilerin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını öğrenme,

•
Yurt içinde veya yurt dışında kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme,

•
Kişisel verilerin eksik veya yanlış işlenmiş olması hâlinde bunların düzeltilmesini isteme ve bu kapsamda yapılan işlemin kişisel verilerin 

aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini isteme,

•
KVK Kanunu’nun ve ilgili diğer kanun hükümlerine uygun olarak işlenmiş olmasına rağmen, işlenmesini gerektiren sebeplerin ortadan 

kalkması hâlinde kişisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapılan işlemin kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü 

kişilere bildirilmesini isteme,

•
İşlenen verilerin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi suretiyle kişinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz 

etme,

•
Kişisel verilerin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğraması hâlinde zararın giderilmesini talep etme haklarına sahipsiniz.

Buna karşın, Şirketler içinde anonimleştirilmiş verilerle ilgili olarak kişilerin bir hakkı bulunmamaktadır. Şirketimiz, kişisel verileri, iş ve 

sözleşme ilişkisi gereğince, bir yargısal görevin ya da devlet otoritesinin Kanuni yetkilerini kullanması veya sağlık amacıyla ilgili kurum ve 

kuruluşlarca paylaşabilecektir. Yukarıda belirtilen haklarınızı kullanmak için kimliğinizi tespit edici gerekli bilgiler ile kullanmayı talep ettiğiniz 

hakkınıza yönelik açıklamalarınızı içeren talebinizi şirketimize bizzat getirebilir, noter kanalı ile gönderebilir, ugur.mit@hs01.kep.tr adresine 

güvenli elektronik imzalı olarak iletebilirsiniz. Şirketimizin “Kişisel Verilerin İşlenmesine İlişkin Aydınlatma Metni” ile ilgili sorularınız için 

aşağıdaki iletişim bilgilerini kullanarak bize ulaşabilirsiniz:

Başvuru Adresi: 

TUSMER Eğitim ve Yayıncılık Hizmetleri 

Meşrutiyet Caddesi No:9 Kat:5-6 Kızılay, Çankaya/Ankara

Şirketimiz, işbu “Kişisel Verilerin Korunması Hakkında Aydınlatma Metnini yürürlükteki resmi mevzuatta yapılabilecek değişiklikler 

çerçevesinde her zaman güncelleme hakkını saklı tutar. 

TUSMER Eğitim ve Yayıncılık Hizmetleri tarafından kişisel verilerimin işlenmesi ve aktarılması süreçlerine ilişkin yöntem, amaç ve hukuki 

sebepler ile sahip olduğum haklar konusunda bilgilendirildim. 

TUSMER Eğitim ve Yayıncılık Hizmetleri olarak, tüm şahıslara ait her türlü kişisel verilerin 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“KVK Kanunu”)’na 

uygun olarak işlenerek, muhafaza edilmesine gayret göstermekteyiz. Kişisel verilerinizin güvenliği bizler için önemlidir ve korunması için özen göstermekteyiz.  Veri 

Sorumlusu olarak KVK Kanunu kapsamında bütün sorumluluklarımızı aşağıdaki şekilde yerine getirmekteyiz.

Kişisel Verileriniz Hangi Amaçlarla Toplanmakta ve İşlenmektedir?

Kimlik (Ad Soyad, TC Kimlik No, İmza), İletişim (Adres, Telefon, iletişim bilgileri,), sağlık bilgileri (Son 14 gün içinde öksürük, ateş, yüksek sıcaklık, boğaz ağrısı, 

burun akıntısı, nefes darlığı veya grip belirtileri verileri,) COVID-19 tanısı konulmuş kişi ile temas verisi, test sonucuna ilişkin kişisel verileriniz, eğitim bilgileriniz, 

Kanun’a ve Kanun’da öngörülen temel ilkelere uygun olarak tarafımızca aşağıdaki amaçlar doğrultusunda elde edilecek ve işlenebilecektir.

Acil Durum Yönetimi süreçlerinin yönetimi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yürütülmesi Faaliyet alanımızla ilgili sizlere yönelik avantajlı kampanya ve diğer hususlarda bilgilendirme, tanıtım reklam  

faaliyetlerinin planlanması ve icrası,

ilgili her türlü mevzuata uygun olarak üyelik işlemi aktivasyonunu sağlamak,Yetkili Kişi, Kurum Ve Kuruluşlara Bilgi Verilmesi 

Üyelik, davetiye, etkinliklerden yararlanma gibi olanaklar sağlamak ve tarafınızın kullanımına sunmak için gerekli her türlü işlemi yerine getirmek

Yasal mevzuata uygun şekilde ayrıca onay alınmak sureti ile ticari elektronik ileti gönderilebilmek,

iletişim Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Reklam / Kampanya / Promosyon Süreçlerinin Yürütülmesi

Talep / Şikayetlerin Takibi

Müşteri İlişkileri Yönetimi Süreçlerinin Yürütülmesi

Mal / Hizmet Satış Süreçlerinin Yürütülmesi

Şirketimiz Bünyesinde Bulundurulan Kişisel Verileriniz Kimlerle ve Hangi Amaçlarla Paylaşılmaktadır?

Toplanan kişisel verileriniz; sağlık amacıyla tedarikçilerimize, hissedarlarımıza, kanunen yetkili kamu kurumları, sağlık kuruluşları, filyasyon ekibine ve özel kişilere, 

TUSMER çatısı altında ileride kurulabilecek şirket/kuruluş ve bağlı ortaklıklar da dahil olmak üzere TUSMER ile bankalar, yazılım, toplu SMS gönderim firmaları 

gibi hizmet aldığımız, iş birliği / ortaklık yaptığımız şahıs ve kuruluşlara, tedarikçiler, servis sağlayıcıları, gerçek ve/veya tüzel kişi hissedarlara;  mevzuatın izin 

verdiği hallerde işbirliği yaptığımız danışman, kuruluş, taraflara, anlaşmalı kuruluşlara, ödeme sistemleri kuruluşlarına KVK Kanunu’nun 10. ve 10. maddelerinde 

belirtilen kişisel veri işleme şartları ve amaçları çerçevesinde aktarılabilecektir.

Kişisel Verileriniz Hangi Yöntemler İle Toplanmaktadır ve Toplanmasındaki Yasal Dayanak Nedir?

Kişisel verileriniz, her türlü sözlü, yazılı, fiziki ya da elektronik ortamda, mail, telefon, fiziken, kurs kayıt sistemi, Tusmer online ders sistemi, banka, banka pos 

cihazı, web sitesi, telefon, sözleşme yöntemleri ile yukarıda yer verilen amaçlar doğrultusunda şirketçe sunduğumuz ürün ve hizmetlerin belirlenen yasal çerçevede 

sunulabilmesi ve bu kapsamda Şirketimizin sözleşme ve yasadan doğan mesuliyetlerini eksiksiz ve doğru bir şekilde yerine getirebilmesi gayesi ile edinilir. 6698 

Sayılı Kişisel Verileri Koruma Kanunu ve Yönetmeliği, 5580 sayılı kanun, Borçlar Kanunu, İş sağlığı ve güvenliği mevzuatı ve ilgili kanunlardaki dayanak maddeler 

uyarınca KVK Kanunu’nun 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kişisel veri işleme şartları ve amaçları dahilinde Şirketimiz ve ilişkili kuruluşları ile diğer gerçek ve/veya 

tüzel kişiler tarafından işlenebilecektir.

KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI HAKKINDA AYDINLATMA METNİ
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